
schriftelijke vragen

Fractie:
Leefbaar Dronten

Naam: Chantal Sijtsma Van Nieuwkerk

Onderwerp:
Raadsvoorstel Ontwerpbesluit GGD Flevoland oprichting coöperatie 
commissie vergadering van 11-11-2020.

Type vraag: x informatieve/technische vraag
O politieke schriftelijke vraag (ex. art. 33 RvO)

Beantwoording (alléén bij 
informatieve/technische 
vragen)

x Ja, kan verspreid via mail / app
O Nee, alleen antwoord aan mij zelf

Inleiding/aanleiding:

Na het lezen van de diverse stukken betreffende het vervolg van de samenwerking RAV's Flevoland en Gooi en 
Vechtstreek hebben wij een 4 tal vragen.

En we willen niet de brief opwaarderen dus nemen we van deze gelegenheid de kans om 
onze waardering uit te spreken naar de beider RAV's, zeker gelezen het feit dat de twee 
RAV’s aan alle kwaliteitseisen voldoen en behoren tot de top drie van best presterende 
ambulancevoorzieningen van Nederland.  

Vragen:
Men geeft aan destijds geconfronteerd te zijn met overbelasting op bestaande en nieuwe 
beleidstaken, terwijl de budgetten van de ‘kleine’ RAV’s ontoereikend waren om belasting 
en capaciteit met elkaar in evenwicht te brengen.  
-Hoe ervaart men deze belasting tegenwoordig?
Antwoord:
Dankzij de samenwerking en daardoor efficiëntere verdeling van taken is de stafafdeling 
beter toegerust voor het werk dat er ligt en de ambities voor de toekomst. Dat is de 
algemene ervaring binnen de stafafdeling van de RAV's, met taken als: kwaliteit, 
communicatie, beleid en projecten, onderzoek en ontwikkeling, inkoop, educatie en 
roosterbeheer 

Men stelt dat om de eenheid van leiding te kunnen bewerkstelligen, het wenselijk is dat 
de directeur in dienst treedt van de coöperatie, zodat t duidelijk wordt dat de
verantwoordelijkheid voor de taakuitoefening van de directeur betrekking heeft op de
coöperatie.
-Welke gevolgen heeft dit?
Antwoord:
De directeur wordt aangesteld in de coöperatie en vervult de directionele taken voor 
beide RAV's. De ledenraad vormt een structuur voor (bestuurlijke) afstemming over alles 



wat de samenwerking aangaat. De posities van de besturen van de GR'en blijven 
ongewijzigd. Voor medewerkers verandert er niets.

-Zijn er al reacties vanuit andere deelnemende gemeenten?
Antwoord:
Er zijn tot nu toe twee formele reacties gegeven: beiden geen opmerkingen.

-In hoeverre hebben wij als raad en jullie als college zicht op de samenwerking en 
mochten er bepaalde zaken niet goed gaan hoe kunnen wij dit dan vernemen?
Antwoord:
Het college is vertegenwoordigd in het bestuur van de gemeenschappelijke regeling GGD 
Flevoland, waarvan de RAV Flevoland een onderdeel is. De voortgang van de RAV’s zijn 
terug te vinden in de jaarstukken en de begrotingen van de GGD, die jaarlijks aan uw 
raad worden aangeboden en waar de raad een zienswijze op in kan dienen. Indien 
gewenst is de GGD te allen tijde bereid om inhoudelijke ontwikkelingen toe te lichten 
tijdens een commissievergadering. 


