
Toelichting op de inhoudelijke aanpassingen1 in de akte van statutenwijziging 

Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Kampen Dronten 

 
Art. 1.1 ad c Gekozen is voor een eenhoofdig bestuur (bestuurder). Dit sluit aan bij de huidige 

situatie en is voldoende voor een school met de omvang en structuur van het 
Almere College. Het schrappen van de meerhoofdige optie vereenvoudigt de 
statuten. 

Art. 
1.1 

ad f en 
g 

Redactionele aanscherping. 

Art. 
3.3 

 De term ‘volwaardig’ wordt nader geduid als breed en kwalitatief goed. 
Toegevoegd worden de in 2020 door VOS/ABB en VOO geformuleerde 
kernwaarden voor het openbaar onderwijs, te weten gelijkwaardigheid, vrijheid 
en ontmoeting. 

Art.3.4 a,b en c Overgeheveld vanuit artikel 4 lid 1. Het gaat hier niet om middelen, maar om de 
wettelijk geformuleerde doelen van het openbaar onderwijs. 

Art. 5 1e 
streepje 

‘Het college van bestuur’ is vervangen door ‘de bestuurder’. Deze vervanging is 
consequent doorgetrokken in het vervolg van de statuten. 

Art. 6  Het artikel is aangepast aan een eenhoofdig bestuur. De RvT stelt de 
profielschets en selectieprocedure vast. Voor de arbeidsvoorwaarden van de 
bestuurder worden de wettelijke grenzen (WNT) gehanteerd en de kaders van de 
toepasselijke cao voor bestuurders. Volgens hoofdstuk 2, good practise 10 
maken bestuur en het interne toezicht jaarlijks een integrale balans 
op van het functioneren van het bestuur in relatie tot de opgave(n) van 
de onderwijsinstelling. Het 7e lid is daarmee overbodig geworden en vervalt. 

Art. 
7.2 

 Een besluit tot schorsing of ontslag van de bestuurder vereist niet meer 
unanimiteit binnen de RvT. Wel zijn er regels inzake het quorum opgenomen. 

Art. 
7.6 

 In dit artikellid is de bevoegdheid van de gemeenteraden opgenomen om in net 
geval van ernstige taakverwaarlozing of handelen in strijd met de wet zelf te 
voorzien in het bestuur van de school en zo nodig de stichting te ontbinden. 

Art. 9. Lid 1 en 
2 

Bij de vertegenwoordiging is in het geval dat de bestuurder een tegenstrijdig 
belang heeft met de stichting wordt de stichting vertegenwoordigd door  de 
voorzitter of een andere vertegenwoordiger van de raad van toezicht. 

Art 9.  Lid 3 en 
4 

In het derde lid is geregeld dat de bestuurder in het managementstatuut 
(conform art. 32b WVO) een volmacht aan medewerkers kan verstrekken en aan 
een advocaat die de stichting in een juridisch geschil vertegenwoordigt. 

Art. 9 Lid 3 Dit lid regelt dat de eerste benoeming van een lid van de raad van toezicht altijd 
op bindende voordracht van een in het derde lid genoemde orgaan plaatsvindt 
door de gemeenteraad. Een bindende voordracht betekent dat de gemeenteraad 
het voorgedragen lid al dan niet kan benoemen. Wil de gemeenteraad om 
moverende redenen een voorgedragen lid niet benoemen, dan wordt het 
voordragende orgaan verzocht een nieuwe voordracht te doen. De 
gemeenteraad kan echter niet zelf iemand voordragen en benoemen. 

Art. 9 Lid 6 Ingeval van een herbenoeming van een zittend lid van de raad van toezicht van 
wie de eerste termijn is verlopen is hier bepaald dat de raad van toezicht 
hiervoor een herbenoemingsprocedure vaststelt en zelf de herbenoeming 
verricht. De maximale zittingstermijn is 8 jaar. 

 
1 Redactionele aanpassingen, c.q. verplaatsingen van teksten naar andere artikelen in de statuten en 
aanpassingen die voortvloeien uit eerder toegelichte aanpassingen worden hier niet nader toegelicht. 



Art 10 Lid 7 Ter waarborging van de onafhankelijkheid van de leden van de raad van toezicht 
is de lijst met personen die geen deel kunnen uitmaken van de raad van toezicht 
aangescherpt. 

Art. 10 Lid 9 Opgenomen is dat de leden van de raad van toezicht een redelijke vergoeding 
ontvangen voor hun werkzaamheden en verantwoordelijkheden op basis van 
een door de raad van toezicht vast te stellen vergoedingsregeling met 
onderbouwing. Uiteraard binnen de wettelijke grenzen van de WNT. 

Art. 11 Lid 1 In lid 1 is bepaald dat niet de gemeenteraden, maar de raad van toezicht zelf in 
voorkomende gevallen disfunctionerende leden van de raad van toezicht schorst 
en ontslaat. De raad van toezicht kan immers uit eigen waarneming beoordelen 
of een lid goed of niet goed functioneert. Op grond van de VO Code voor goed 
bestuur dient de raad van toezicht jaarlijks het functioneren van de raad en de 
individuele leden te beoordelen. Schorsing of ontslag van een lid wordt aan de 
gemeenteraden gemeld. 

Art. 17 Lid 5 Een eventuele uitkering van een batig saldo bij opheffing aan een algemeen nut 
beogende buitenlandse instelling is geschrapt. De doelstelling van het Almere 
College is immers gericht op Nederland en in het bijzonder op Kampen en 
Dronten en heeft geen directe relatie met het buitenland.  

Art 18  De in dit artikel genoemde bevoegdheden van de gemeenteraden van Kampen 
en Dronten met betrekking tot de Stichting zijn onveranderd in stand gebleven. 

Art 19  In dit artikel is nader gespecificeerd in welke gevallen de bestuurder voorafgaand 
goedkeuring vraagt aan de raad van toezicht bij niet geregelde gevallen van 
materieel belang. 

 


