gemeente Portefeuille: J.P. Gebben
dronten oo
Dronten, 18 mei 2021

Voor technisch inhoudelijke vragen kunt u
contact opnemen met: Geanonimiseerd

Aan de gemeenteraad

VOORSTEL

Wij stellen u voor:

1. Kennis te nemen van de jaarstukken van 2020 van Veiligheidsregio Flevoland.
2. Conform bijgevoegde zienswijzebrief in te stemmen met de Ontwerp Programmabegroting
2022 en meerjarenraming 2023-2025 van de Veiligheidsregio Flevoland.
3. (Nog) geen financiéle mutaties te verwerken op basis van de Ontwerp Programmabegroting
in afwachting van de doorwerking van de uitspraak van de geschillencommissie.
INHOUD
INLEIDING

Op 6 april jl. ontving het college de aanbiedingsbrief van de Veiligheidsregio Flevoland met
daaraan toegevoegd de Ontwerp Programmabegroting 2022 en Meerjarenraming 2023 — 2025 en
de Jaarstukken 2020. Voor de Programmabegroting en de Meerjarenraming wordt aan uw
gemeenteraad gevraagd een zienswijze te geven.

ARGUMENTEN

1.1.

2.1.

De jaarstukken 2020 vormen het sluitstuk van de planning- en controlcyclus 2020 van
Veiligheidsregio Flevoland (VRF). Een jaar dat met recht historisch genoemd mag
worden, gezien de uitbraak van een mondiale pandemie. Voor de Veiligheidsregio
Flevoland, betekent dit vanaf begin maart 2020 een maximaal opgeschaalde
crisisstructuur, gedurende het hele jaar. Een serieuze duurproef voor de crisisstructuur,
de deelnemers binnen de crisisorganisatie én de reguliere organisatie. De impact en
effecten van de COVID-19-crisis zijn zichtbaar in de resultaten die gepresenteerd
worden in de jaarstukken.

De jaarstukken 2020 laten een voordelig resultaat van € 1.579,154 zien. Het voorstel is
om onder andere € 1.264.654 hiervan toe te voegen aan de reserves om de
toekomstige uitgaven in relatie tot het ingroeimodel naar de nieuwe kostenverdeelsleutel
te financieren. De accountant verleent een goedkeurende verklaring, welke als bijlage in
het document Jaarstukken 2020 is opgenomen.

De ontwerp Programmabegroting 2022, inclusief meerjarenraming 2023 — 2025 is door
het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio Flevoland op 8 april jl. voorlopig

vastgesteld. In de ontwerp-Programmabegroting 2022 (hierna: Programmabegroting) is
de focus gelegd op vier opgaven waarvoor VRF zich in de komende jaren gesteld weet:
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1. In het kader van het voorkomen van onveiligheid en het bijdragen aan een redzame
samenleving besteden wij in 2022 aandacht aan Verminderen van risico’s in onze
regio’s en Verminderen van risico’s in de wijk door aan de slag te gaan met de
volgende beleidsvoornemens:
- De wijze waarop wij uitvoering geven aan de Omgevingswet
- De wijze waarop wij uitvoering geven aan de Omgevingswet
- De wijze waarop wij uitvoering geven aan de Wet kwaliteitsborging voor het
bouwen
- Het verschaffen van inzicht in de actuele brandveiligheidssituatie door
‘Brandveiligheidsbeelden’ per gemeente
- Brandveilig Leven
- Wijkgericht werken

2. Om de zichtbare en deskundige netwerkpartner voor veiligheid te zijn dragen wij in
2022 bij door uitvoering te geven aan activiteiten die passen onder de noemer
kennis hebben en delen, en we vinden onze partners en zij vinden ons door de
volgende activiteiten:

- Kennis delen door onderzoek
- Versterken relatiemanagement
- Veiligheidsregio ontwikkelt zich tot netwerkorganisatie

3. Deze opgave raakt de kern van onze organisatie: wij zijn vakmensen: professioneel,
innovatief en wendbaar. Goed vakmanschap is de basis van ons werk. Daarom
blijven we investeren in de professionaliteit en vakbekwaambheid van onze
medewerkers. In 2022 geven wij in samenwerking met VRGV vorm aan de
speerpunten professioneel en vakbekwaam, altijd blijven verbeteren, met één been
in de toekomst, informatiegestuurd werken, een duurzame organisatie door te
werken aan de volgende onderwerpen, dan wel beleidsvoornemens:

- Informatiegestuurd werken

- Duurzame organisatie

- Taakdifferentiatie

- Evaluatie Wet veiligheidsregio’s

4. Omdat alle onveiligheid voorkomen niet lukt staan wij er als het onverhoopt toch
nodig is. Daarom staan wij dag en nacht klaar om hulp te verlenen als het toch
misgaat. Onder deze opgave pakken we speerpunten op als parate hulpverlening,
meldkamer(s), en een slagvaardige en veerkrachtige crisisbeheersing. In 2022
geven wij prioriteit aan de volgende activiteiten om tegemoet te komen aan deze
opgave:

- Investeren in paraatheid
- Drieslag

3.1. In afwachting van de begrotingswijziging van 2021 een 2022 zullen we de financién
daarop aan laten sluiten.

Het college

drs. T. van Lenthe drs. J.P. Gebben



