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Aan de leden van de gemeenteraad
Van Dronten

Informatiebrief Human Capital Agenda

Geachte gemeenteraadsleden,

Met deze brief brengen wij u op hoogte van de ontwikkelingen rondom de Human Capital
agenda.

In februari jl. heeft het Rijk de Regio Deal toegekend aan de Regio Zwolle. Hiermee is
22,5 miljoen euro door het rijk gereserveerd voor de doorontwikkeling van de Regio
Zwolle. Het Regio Zwolle bureau houdt u op de hoogte van de vorderingen in dit proces
en stuurt u op gezette tijden een update. In de laatste update van mei staat beschreven
dat de Regio Deal is toegekend aan de volgende actielijnen:

Actielijn 1: Economische structuurversterking door duurzaam groeien en circulair
ondernemen van het MKB;

Actielijn 2: Toekomstbestendig maken van de arbeidsmarkt;

Actielijn 3: Schaalsprong van stad en land in balans;

Actielijn 4: Experimenteren met klimaatoplossingen.
Inmiddels is hier een actielijn aan toegevoegd:

Actielijn 5: Governance en monitoring.

Het gereserveerde bedrag van 22,5 miljoen euro wordt verdeeld over actielijn 1 t/m 4. Op
dit moment vinden gesprekken plaats tussen de Regio Zwolle en het Rijk om tot een juiste
verdeling en daadwerkelijke uitbetaling te komen.

Toekomst bestendig maken van de arbeidsmarkt (Human Capital) — actielijn 2
Actielijn 2 is gericht op de Human Capital Agenda (vanaf nu HCA). Als gemeente Dronten
investeren wij jaarlijks € 73.000 euro in de HCA van de Regio Zwolle (genoemd ‘Upgrade
Jezelf Regio Zwolle’). Naast het feit dat ook provincie Overijssel hierin financieel fors
investeert (een verdubbeling van de inleg van de gemeenten), zal ook een deel van de
22,5 miljoen euro ten goede komen aan het Human Capital programma.
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Dit betekent dat er een flink budget beschikbaar is/komt in het zgn. Ontwikkelfonds voor
ondernemers in de Regio Zwolle om hieruit te putten voor onder andere om- en
bijscholing van hun personeel. Wij wijzen in onze contacten met ondernemers op de
mogelijkheden van dit ontwikkelfonds.

Stand van zaken uitrol Human Capital programma in Dronten

In 2019 heeft de gemeente Dronten een arbeidsmarktanalyse uitgevoerd. In september
vorig jaar hebben wij u in een informatiebijeenkomst bij Aeres Hogeschool bijgepraat over
de Regio Zwolle en de HCA. Vervolgens is er, in nauwe samenwerking met OVDD en de
SEA-groep Aansluiting Onderwijs Arbeidsmarkt (AOA), een procesplan opgesteld voor de
uitrol van de HCA in onze gemeente. Besloten is om een concreet actieplan te
ontwikkelen; vraag gestuurd vanuit de ondernemers. Daarnaast is gestart met de
communicatie om de (financiéle) mogelijkheden die de HCA-programma'’s van de Regio
Zwolle en Flevoland bieden onder de aandacht te brengen van ondernemers en
onderwijs.

Een overzicht van acties & communicatiemomenten:

o Op 6 februari is er een startbijeenkomst door gemeente en OVDD georganiseerd
voor ondernemers & onderwijs. In deze bijeenkomst is uitleg gegeven over de
financiéle middelen die beschikbaar zijn in zowel Flevoland als in de Regio Zwolle
om ondernemers te helpen aan goed geschoold personeel. Daarnaast is een
oproep gedaan om aan te haken bij het opstellen van een ‘actieplan werk’.

e Vervolgens is in de Handel en Wandel van maart een artikel geplaatst over de
uitrol van de HCA in onze gemeente.

e Op 2 april jl. stond er een informatieavond gepland om u kennis te laten maken
met de SEA-groepen en u te informeren over de activiteiten van elke SEA-groep.
Vanuit de AOA-groep stond o.a. de HCA op de agenda om u over te informeren.
Helaas is deze avond i.v.m. Corona-maatregelen komen te vervallen.

¢ In april zouden de 1° gesprekken plaatsvinden met ondernemers en onderwijs om
te inventariseren waar de grootste behoefte ligt

Helaas loopt vanwege de Corona-crisis de planning nu anders, waardoor wij in april niet
met u en ondernemers in gesprek konden gaan.

Hoe verder?

Corona raakt veel ondernemers. Daarom gaan wij juist nu extra energie zetten op het
actief onder de aandacht brengen van het Ontwikkelfonds. De verwachting is dat er in
deze tijd van veranderingen, meer dan ooit, behoefte ontstaan om werknemers om- of bij
te scholen.

Vanuit de Regio Zwolle wordt ingespeeld op deze behoefte, wat ertoe heeft geleid dat er
op korte termijn een voorstel voorligt aan het bestuur van de Regio om de voorwaarden te
versoepelen voor de aanvraag van een financiering uit het Ontwikkelfonds (voor
individuele aanvragen van ondernemers).
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Dit betekent dat het Ontwikkelfonds breder inzetbaar en financieel aantrekkelijker wordt
voor veel ondernemers, maar ook voor werknemers en werkzoekenden. Eind mei wordt
hier een besluit over verwacht.

Zodra er regionaal en landelijk bestuurlijk commitment is op de versoepelde maatregelen
t.a.v. de aanvraag voor het Ontwikkelfonds informeren wij onze ondernemers in Dronten
hierover en gaan we hen actief begeleiden met het aanvraagtraject.

Dit is de insteek voor de korte termijn. Na de zomervakantie zal de SEA groep Aansluiting
Onderwijs Arbeidsmarkt het proces weer oppakken om in gezamenlijkheid met
ondernemers en onderwijs te komen tot een actieplan dat voor de langere termijn gericht
is op flexibilisering van de arbeidsmarkt.

Wij hopen u hiermee voor dit moment voldoende te hebben geinformeerd. Zodra er
nieuws te melden is houden wij u hiervan op de hoogte.

Hoogachtend,

Het college van Dronten,

drs. T. van Lenthe drs. J.P. Gebben
secretaris burgemeester



