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Context

Afdoening motie Leefbaar Dronten, raadsvergadering 22 oktober 2020

Anders, Rapport Rekenkamer “Onderzoek naar het economisch vestigingsklimaat in
Dronten, van 17 juni 2020”

Korte samenvatting

Ondernemers kunnen meedenken en adviseren de gemeente Dronten. Voorheen was dat
mogelijk via de Sociaal Economische Agenda (SEA) thema groepen. Op grond van
aanbevelingen van de Rekenkamer en een motie in oktober 2020 werd het college
opgeroepen deze vorm van participatie op een aantal punten te verbeteren. Door corona en
personele omstandigheden heeft de voortgang van dit overleg vrijwel stil gestaan.

Uit een consultatie bij ondernemers bleek dat ook zij deze vorm van overleg weer willen
voortzetten rekening houdend met een aantal verbeterpunten. In deze brief informeren wij u
over de voortgang van deze vernieuwde vorm van ondernemersoverleg onder de naam
Economisch Platform Dronten.

Effect, achtergrond en aanleiding.

De gemeente Dronten vindt het integraal samenwerken met haar ondernemers heel
belangrijk. Tot voor kort konden ondernemers meedenken en adviseren via de SEA
themagroepen. Het effect is dat ondernemers zich betrokken en trots voelden op hun
gemeente en dat uitstraalden binnen hun eigen netwerk waardoor Dronten als
vestigingsplaats meer onder de aandacht werd gebracht. Ook de ambtelijke organisatie
voelt zich gesteund en dienstbaar in hun werk wat uiteindelijk de kwaliteit van de organisatie
ten goede komt. Kortom een goed initiatief waarmee Dronten al langere tijd voorop liep in
participatie land. In bijlage 1 wordt een indicatie gegeven van de activiteiten SEA groepen in
het verleden.

Deze Sociaal Economische Agenda (SEA) themagroepen hebben tot tevredenheid
gefunctioneerd en gaven daadwerkelijk inhoud aan “het samen doen”.

In oktober 2020 kwamen signalen vanuit de raad middels een motie, mede ondersteund
door de bevindingen van de rekenkamer (Onderzoek naar het economisch vestigingsklimaat
in Dronten, van 17 juni 2020) waarin het college werd opgeroepen om bij de komende
herijking van de Sociaal Economische Visie zorg te dragen voor een goede
representativiteit, onafhankelijkheid, roulering en transparantie in advisering van deze SEA
thema groepen.

Bijlage(n):
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Door de Coronaperiode en onderbezetting van ambtelijke capaciteit bij het team EZ is de
begeleiding van de SEA groepen in 2021 en 2022 stil komen te liggen. In de herfst van 2022
heeft het nieuwe college opdracht gegeven om te onderzoeken of deze vorm van
ondernemersoverleg in een verbeterde vorm weer opgepakt kan worden.

Inventarisatie en besluit om door te gaan.

Na een uitvoerige consultatie (meer dan 30 mensen gesproken) zoals ex SEA leden,
ondernemers, besturen, raadsleden en interne organisatie is de conclusie dat er een
duidelijke behoefte is aan het herstel van overleg en contact. Het College wil dan ook onder
een nieuwe naam van Economisch Platform Dronten (EPD) deze vorm van participatie en
meedenken weer voortzetten waarbij er rekening wordt gehouden met de aangegeven
verbeterpunten.

Motivatie.
Sinds oktober 2021 is er geen begeleiding meer geweest door de gemeente bij de SEA
groepen. Ex SEA leden voelden zich verlaten en “bedankt” door de gemeente. Desondanks
geeft men, ondernemers en betrokken besturen op hoofdlijnen het volgende aan:
- De SEA voorzag duidelijk in een behoefte, “nu we het meer dan een jaar niet meer
hebben realiseren we ons wat we missen” is een veel gehoorde constatering.
- We zijn het contact met de gemeente kwijt, hebben geen aanspreekpunt meer.
- Ondernemers die in of via de SEA verbonden waren missen ook het contact met hun
mede ondernemers.
- We ervaren een gebrek aan kennisuitwisseling en kunnen onze ideeén niet meer
onderling en met de gemeente afstemmen.
- Hoewel de raad beslist moeten adviezen en voorstellen van de themagroepen
zichtbaar, helder en voor iedereen beschikbaar zijn.

Raadsleden geven aan:
- Deze vorm van participatie is gewenst, betrokkenheid ondernemers en
samenwerking met ondernemers is een goede zaak. We willen het samen doen.
- Zorg voor vertrouwen in en met elkaar, meer fysiek contact en betere communicatie.
- Stel adviezen en signalen herkenbaar en voor een breed publiek beschikbaar

Ambtelijke organisatie:

- Dit helpt ons om meer dienstbaar te kunnen zijn.

- In vertrouwen kunnen we samen op zoek naar meer maatwerk, met ruimte voor lef,
dat past in de nieuwe manier van besturen en regelen.

- Hetis onderdeel van ons werk, informatie uitwisselen, je “klanten” kennen en
bedienen.

- Vertrouwen geeft ruimte om het met elkaar te doen en zorgt voor begrip en
tolerantie.

Hoe gaan we verder:

We behouden het goede:

1. Gestructureerd informeel overleg met ondernemers geeft betrokkenheid.
Behoud de bestaande overleg structuur onder de naam Economisch Platform Dronten
(EPD) gebaseerd op thema groepen en gefaciliteerd door de gemeente. Facilitering door
de gemeente is belangrijk, heeft een stuwende werking en is betrouwbaar.

2. Ogen en oren van de gemeente, meedenkers en initiators

EPD groepen bepalen hun eigen agenda en geven gevraagd of ongevraagd advies, er is
altijd ruimte om informatie in beide richtingen te delen.
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3. Borging en representativiteit.

Deelname c.q. afvaardiging aan de themagroepen vanuit OVDD, LTO en andere
vertegenwoordigende organisaties waar de gemeente een bestuurlijke relatie mee heeft
borgen een brede bekendheid, uitwisseling en vertegenwoordiging.

4, Maatschappelijke verbondenheid.

Raadslieden en ondernemers vinden het belangrijk dat deze vorm van verbinding en
informatie uitwisseling er is, we gaan elkaar meer kennen.

5. Communicatiekanaal van de gemeente.

EPD groepen, in het bijzonder de Ondernemersacademie, bieden de mogelijkheden voor de
gemeente (wethouders en ambtelijke organisatie) om dossiers, projecten op directe gerichte
wijze laagdrempelig met ondernemers te delen en bekendheid te geven, voorbeelden zijn
“‘ondernemersloket”’, “lokale database ondernemers” en “De Werkplek”.

6. Onderling contact zorgt voor samenwerking en business.

EPD groepen zorgen voor verbinding van ondernemers onderling “buren ontmoeten buren”
en kennisdeling.

7. EPD deelnemers zijn trots op hun gemeente en willen dat delen.
EPD groepen of leden kunnen worden ingezet als stakeholder of als acquisiteur
8. Evaluatie geeft bevestiging en/of nieuwe aandachtspunten.

EPD groepen evalueren om het jaar, rapportage wordt aan betrokkenen en raad ter kennis
gesteld.

9. Gedragen beleidsinput en betere dienstverlening.

Ambtelijke organisatie voelt zich gesterkt door het meedenken en adviseren van de EPD
groepen en kan hierdoor meer gedragen beleidsvoorstellen ontwikkelen en/of op processen
bijsturen.

Aangedragen punten voor vernieuwing en verbetering:

10 Introductie Koepeloverleg EPD platform.

Vanuit de behoefte om themagroep overstijgende vraagstukken breed te kunnen
beschouwen en te overdenken wordt voorgesteld om een koepeloverleg EPD platform te
organiseren. De gemeente is organisator van dat overleg en kan leden uit de verschillende
themagroepen uitnodigen om mee te denken over een bepaald project of vraagstuk. Deze
bijeenkomst kan enkele keren per jaar plaatsvinden het initiatief ligt bij de gemeente.

In principe ziet die organisatie in schema er als volgt uit:

Koepeloverleg
EPD Platform

Leden van verschillende
EPD groepen.

11 Transparantie en versterking kwaliteit van de adviezen naar voorbeeld van de
landelijke SER organisatie:

e Zorg dat adviezen van de themagroepen toegankelijk zijn voor ondernemers,
ambtelijke organisatie, politiek en bestuurders. Richt hiervoor een digitale plek in.
op de website van de gemeente Dronten.

o Betrek bovenregionale kennis bij de themagroepen, zoals bijvoorbeeld Recron-
Hiswa, Bionext, Horizon, lectoren Aeres Hogeschool (naar voorbeeld kroonleden
SER)
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12 Heldere verwachtingen, raad beslist.

Adviezen hebben geen bindend karakter, het al of niet gebruik maken van de advisering is
een keuze van de gemeenteraad.

13 Zorgvuldige terugkoppeling.

De ervaring heeft geleerd dat het belangrijk is dat adviezen van de EPD themagroepen
herkenbaar mee worden genomen in de besluitafwegingen en besluitvorming en dat actieve
terugkoppeling door de ambtelijke organisatie aan de themagroepen noodzakelijk is.

14 Extra aandacht aan roulering leden themagroepen.

EPD groepen dienen regelmatig hun groep van nieuwe leden te voorzien, ze bepalen zelf
wie er rouleert en wie aan te trekken als nieuw EPD lid. Het voorstel is om hier ook de
systematiek van de SER bij te hanteren hetgeen betekent dat iemand maximaal 6 jaar lid
van een themagroep kan zijn.

15 Verbetering informatie voorziening, meer fysiek contact.

Zorg voor korte nieuwsbrieven in combinatie met fysieke bijeenkomsten met Raad en EPD
leden en zorg daarnaast voor toelichtingen over een bepaald thema tijdens
raadsvergaderingen.

Verwachtingen:

Het gaat om kennisuitwisseling, signaalfunctie, weten wat er speelt, vertrouwen en
betrokkenheid. Adviesgroepen zijn denktanks en contactgroepen.

Geen sturing vanuit de gemeente wel facilitering.

Plan van aanpak, in de praktijk:
Afhankelijk van de ambtelijke capaciteit en mogelijkheden starten met één of meerdere EPD
groepen eventueel gevolgd door opschaling met meer groepen.
1. Afstemming met afdeling communicatie, pers, raad en organisatie
2. Verdere verankering EPD groepen in de organisatie
3. Afstemming met LTO, OVDD en andere vertegenwoordigende organisaties
waarmee de gemeente een bestuurlijke relatie heeft over inzet bestuursleden
4. Tijdens een eerste bijeenkomst kennis maken, agenda opstellen, nieuw te
benaderen personen benoemen, frequentie bijeenkomsten bepalen en vooral met
elkaar het gesprek aangaan waarbij nogmaals de verwachtingen helder moeten zijn.
5. Overkoepelend platform EPD : Onderwerpen inventariseren die hiervoor in
aanmerking komen

Een aantal ex SEA leden hebben aangegeven om weer deel te nemen aan het EPD
overleg. Zij kunnen helpen bij het bepalen van de agenda en welke personen nieuw aan te
trekken voor hun EPD groep. Tijdens de consultatieronde zijn ook al een paar namen
genoemd van mogelijk nieuwe kandidaten. Facilitering zal plaatsvinden vanuit de afdeling
Gebiedsontwikkeling, team Economische Zaken.

Bijlage 2 is een Handboek EPD 2023, dit Handboek zal de komende tijd met ondernemers
en andere betrokken personen bij het EPD verder vorm worden gegeven.

Tot slot.

Op deze wijze wordt aangesloten bij de wens van raad, college en ambtelijke organisatie
om het in Dronten samen te doen. Samen betrokken te zijn en te bouwen aan een fijne
samenleving.

Financiéle consequenties
Wegens een toename van de activiteiten worden de bestedingsmiddelen geintensiveerd,
zoals in de Kadernota 2024 is voorgelegd.
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Vervolg, voortgang en contact met de raad:

De verwachting is dat de eerste groepen rond de zomer kunnen starten. Zodra er voldoende
groepen zijn gestart zal er een bijeenkomst worden georganiseerd met raad, ambtelijk
begeleiders en EPD groepen om kennis te maken met elkaar en om de eerste ervaringen
met elkaar te delen.

Bijlage(n) bij deze raadsinformatiebrief:

Bijlage 1 Document nummer 373472, Activiteiten op hoofdlijnen SEA groepen in het
verleden.

Bijlage 2 Document nummer 392674 Concept “Handboek EPD groepen 2023, deze
eerste opzet zal verder vorm worden gegeven met ondernemers en
betrokkenen van de EPD groepen

De Secretaris, De Burgemeester,

S 1)

drs. J.P. Gebben



Bijlage 1 Indicatie activiteiten SEA themagroepen in het verleden.
Documentnummer 373472

SEA themagroep Bedrijventerreinen:

Buren ontmoeten Buren meerdere keren per jaar
Revitalisering Industrieterreinen met subsidie van de Provincie.
Schouw bedrijventerreinen

Sessies over Ruimtelijke Ordening

Veiligheid en ondermijning

SEA themagroep Vrije tijdseconomie

Stranden (en voorlanden), Beleidsvisie stranden is september 2020 vastgesteld door de
raad.

Ontwikkeling arrangementen n.a.v. uitvoeringsagenda (UVA Toerisme en Recreatie)
Projectplan boer-burger-verbinden.

Buren ontmoeten Buren Vrijetijdseconomie

Waterschap: 1Jsselmeerdijk verhoging

Uitkijktoren door inwoners ingebracht.

SEA themagroep Retail:
Retailvisie
Medewerking als stakeholder aan actieplan Vitale centra

SEA themagroep Dynamiek in de Landbouw:
2010 Samenstelling groep, verkenning toekomst agrarisch Dronten, stip op de horizon
Agrigezond Dronten.
2013 Bijeenkomst in de Meerpaal met 30 stakeholders
Meeste biologische bedrijven in Dronten, gezonde bodem, voeding en
maatschappij
2015 Initiatief BioHub circulaire landbouw beperking reststromen,
Greenup in samenwerking met Aeres Hogeschool Lector circulaire economie per 1
juni 2015
2016 Eerste Biobeurs stand gemeente Dronten
Icebox online vermarkting gesprekken producenten lokale producten
Bezoek ambtelijke delegatie RO, VHV aan een aantal bedrijven waarbij de
regelgeving zeer strak is gehanteerd.
Marketing Dronten agrarische sector, plaatsing attentie borden “Gemeente
Dronten meeste biologische bedrijven”.
Acquisitie LBI
Gesprekken met Boerbewust
2017 Besprekingen Flevofood
Evaluatie functioneren Dynamiek in de Landbouw
Tweede Biobeurs
Voorzitter Dynamiek in de Landbouw ingesproken Raad
Agro Food visie aanzet stakeholdersoverleg.
2018 Voorlichting aan partijen inzake verkiezingen gemeenteraad
Kennis maken met Omgevingsdienst
Advisering tweede bedrijfswoning op erf
2019 Gastheerschap Thank a Farmers lunch
Advisering huisvesting Arbeidsmigranten/RO
Boerderijeducatie onderdeel project DuurzaambDoor Project Provincie Flevoland
2020 3de Biobeurs
Aandacht voor pasmelders in relatie tot stikstofbeleid
2021 Boerderijeducatie van start



SEA themagroep Ondernemersacademie

Vrijwel ieder jaar diverse meerdaagse workshops en cursussen.

Thema avonden in de Meerpaal

Datum Spreker Onderwerp thema
26-11-2013 | Myra de Groot Hoe zichtbaar ben jij in je Pitch
Harry Bakker Denk Groot
11-3-2014 | Jacqueline Zuidweg Plan B
Edwin Korver Social Business
10-6-14 Pim van de Berg Klanten gezocht ervaring niet vereist
Asha Lalai Het rendement van geluk
29-9-2014 | MKB Doorstart Diverse workshops
9-12-2014 | Henri Klasse Ondernemen en belastingzaken
Eugene Postma Wegwijs in financieringsdoolhof
Joseph Oubelkas Als je echt iets wilt lukt het je
10-3-2015 | Bert Otten Hengelo MVO diverse sprekers
Denise Caljé De Werkplek gemeente Dronten
Oene Venema ISO fastrack Emmeloord
Karolien van Tilburg Duurzaam ondernemen
Robert de Vries Magie en cabaret
9-6-2015 Hans van der Veen 10 Valkuilen van ondernemers
Aleid Overbeek Succesvol ondernemen laat je zien
29-09-2015 | Hans Etman Symposium Ondernemers spreek u uit !!
Yvon Muziek
8-12-2015 | Netwerkspel Henk Slump en Leander Vereecken bank
28-3-2016 | Jochem Kilijn Netwerken
15-6-2016 | Iteke Weeda Vrouwen — mannen met youtube filmpje
14-9-2016 | Edith Brendel Startersbeurs, presentatie Ondernemersplan
7-12-2016 | Ben Kuiken Filossof en ontregelaar. Fuck de regels
Aat de Jonge Op de bank bij Liane
11-4-2017 | Harry Bijl Kwaliteit van de ondernemer
Diverse workshops
14-6-2017 Roelf Houwing Aanbesteden, Smart tenders
20-9-2017 Ondernemersmarkt 20 bedrijven
13-12-2017 | Marc Lammers Van goed naar goud (hockey coach)
4-4-2018 Maria Genova Informatiebeveiliging
Huijbregts en Flevo ICT op de bank
13-6-2018 | Jan Bommerez Flow en de kunst van het zakendoen
Vivian van der Ven op de bank
12-9-2018 | Nelleke Mulder Imago en uitstraling
Christine Kooij (Loco Mare ByChris)
Introductie wethouder Irene Korting
12-12-2018 | Paul Smit Anders kijken
Meine Breemhaar op de bank
Burgemeester Ineke Bakker en Irene Korting
Lancering database lokale ondernemers
13-3-2019 | Adjiedj Bakas Trendwatcher
Koene en Michel Tietema op de bank
26-6-2019 | Ondernemersmarkt Jan Paul Gebben nieuwe burgemeester
11-9-2019 | Mirjam Spitholt College gelukskunde
Carl Jansen op de bank
2020/ 2021 | Bijeenkomsten Gecanceld Corona

15-9-2021

Jesse van Doren

Fakenieuws, hacken en internetfraude




Bijlage 2 Handboek themagroepen Economisch Platform Dronten.
Bijlagenummer 392674

Dit concept zal in overleg met betrokken ondernemers, besturen en ambtelijke organisatie
verder vorm worden gegeven tot een definitief document.

Het EPD gaat rond de zomer 2023 van start als opvolger van de voormalige overleg
structuur met ondernemers zoals destijds gestart met de Sociaal Economische Agenda (SEA
thema groepen).

Leeswijzer:
Dit handboek geeft aanwijzingen voor de leden van de EPD themagroepen en iedereen die
direct dan wel indirect met deze groepen of vorm van ondernemersoverleg te maken heeft.

Inleiding

Doelstellingen

Organisatie, wie doet wat?

Punten van aandacht.

Introductie Koepeloverleg EPD
Belangrijkste afkortingen en definities

ougrwWNE

1. Inleiding

De Sociaal Economische Agenda kent sinds 2010 de route van het continu actualiseren van
het beleid in nauwe samenwerking met bedrijven, ondernemers en kennisinstellingen. Dit
heeft als groot voordeel dat bestuur, ambtelijke organisatie, ondernemers en inwoners
adequaat bediend worden met de nieuwste inzichten en behoeften om hun samenleving
vitaal te houden met onderling respect en betrokkenheid.

Het actualiseren van het beleid is een taak van de ambtelijke organisatie en zij doet dat in
nauwe samenwerking met ondernemers en betrokkenen die in hun eigen vakgebied of
sector een voortrekkende rol willen vervullen op basis van vrijwillige inzet. In het verleden
werden beleidsplannen na ambtelijke voorbereiding ter afstemming besproken
vertegenwoordigende ondernemersorganisaties, die werden dan vaak achteraf
geconfronteerd met nieuw beleid of regelgeving. De bestuurlijke overleggen met organisaties
waren het platform om dit soort zaken te bespreken.

Bij het voortdurend actualiseren van beleid is het nodig dat er een andere vorm van contact
is met ondernemers en betrokkenen. Een vorm die structureel is naast de bestuurlijke
overlegvormen die er zijn. Een vorm die bijdraagt aan snelle kennisuitwisseling, informeel is
en op basis van vertrouwen tussen ambtelijke organisatie en ondernemers onderling
plaatsvindt. Kernpunt is dat ondernemers aangeven wat zij nodig hebben om hun bedrijf nu
en in de toekomst vitaal te houden.

Dit heeft geleid tot het voortzetten van de zogenaamde SEA thema groepen medio 2023 in
het Economisch Platform Dronten (EPD). De naamsverandering van SEA naar EPD geeft
aan dat er een nieuw startpunt gecreéerd wordt. De naam Economisch Platform past daarbij
ook goed bij het resultaat wat wij willen bereiken. Een economisch platform is een platform
dat zich richt op het samenbrengen van verschillende partijen uit de economie, zoals
bedrijven, overheidsinstanties, kennisinstellingen en andere belanghebbenden.

Het EPD wordt gevormd door themagroepen die actueel en/of economisch dan wel sociaal
van belang zijn voor de gemeente Dronten.

Daarnaast kunnen leden van deze groepen worden ingezet om thema overstijgende zaken
met elkaar te bepreken in het koepeloverleg EPD.

Handboek Economisch Platform Dronten
Versie 15 mei 2023



2. Doelstellingen

Het doel van het Economisch Platform is om de samenwerking tussen de al eerder
genoemde partijen te bevorderen en gezamenlijke doelstellingen te bereiken.

Zo zal het gaan om kennisuitwisseling (ondernemers onderling maar ook richting gemeente
en visa versa), signaalfunctie, weten wat er speelt, vertrouwen en betrokkenheid. De advies
of themagroepen zijn denktanks en contactgroepen die werken zonder sturende specifieke
opdracht vanuit de gemeente. De ondernemers die op vrijwillige basis meewerken voelen
zich betrokken en verantwoordelijk, het zijn “voorlopers”, “zieners” en dienen het belang van
hun sector en van ondernemend Dronten.

Eerlijke communicatie, transparante en representatieve advisering zijn belangrijk. De
ambtelijke organisatie doet beleidsvoorstellen aan het bestuur en neemt daarbij de
advisering van de EPD groepen herkenbaar in mee.

Let wel:
Adviezen hebben geen bindend karakter, het al of niet gebruik maken van de advisering is
uiteindelijk een keuze van de gemeenteraad.

Op deze manier wordt de ambtelijke organisatie gevoed met informatie waardoor de
beleidsadvisering kwalitatief en gedragen kan plaatsvinden en er tevens (bij) sturing kan
worden gegeven aan processen die inherent zijn aan de gemeentelijke taken en
dienstverlening.

3. Organisatie, wie doet wat?
Ambtelijke organisatie:
Begeleiding van deze groepen vindt plaats door ambtenaren vanuit het team EZ en daar
waar nodig aangevuld met collega’s van andere afdelingen.
Deze begeleiding bestaat uit:
- initiéren van themagroepen, het meehelpen bij aantrekken leden en regionale
deskundigen.
- het faciliteren (samenroepfunctie, locatie, agenda en verslaglegging)
- het verzorgen van de uitwisseling van informatie, vraagstukken en meedenken daar
waar nodig.
- het adresseren in de ambtelijk organisatie van gegeven adviezen, verzoeken of
antwoorden,
- de voortgang en besluitvorming van gegeven adviezen terugkoppelen aan de EPD
groepen.
- het informeren van het bestuur, college en daar waar nodig de raad.
- zorgdragen voor communicatie en onderlinge afstemming EPD groepen.
- organisatie van het koepeloverleg EPD
- zorgdragen voor publicatie van adviezen en voortgang EPD groepen op de website
van de gemeente Dronten (invulling aan transparantie)
- zorgdragen voor fysieke bijeenkomsten raadsleden, besturen en EPD groepen.

Ondernemers gemeente Dronten:

- Deelname aan een EPD themagroep is mogelijk op aanvraag of voordracht waarbij
ambtenaren van het team EZ, dan wel leden van een EPD themagroep beslissen.

- Deelname vindt plaats op vrijwillige basis.

- Deelnemers dienen het belang van hun sector en daarmee het bredere
maatschappelijk perspectief.

- Deelnemers dragen bij aan een vertrouwelijke relatie onderling en met de ambtelijke
begeleiding.

- Deelnemers hebben verantwoordelijkheid voor vertrouwelijke informatie.

- De maximale deelname tijd aan een themagroep is 6 jaar.

Handboek Economisch Platform Dronten
Versie 15 mei 2023



Deelnemers kennisinstituten en bovenregionale organisaties:

4.
a)

b)

d)

f)

g9)

h)

k)

Deelname vindt plaats op verzoek van de gemeente Dronten.

Punten van aandacht, het hoe en waarom:
Gestructureerd informeel overleg met ondernemers geeft betrokkenheid.
Een op maat gesneden facilitering door de gemeente is belangrijk, heeft een
stimulerende invloed en geeft vertrouwen.
Ogen en oren van de gemeente, meedenkers en initiators
EPD groepen bepalen hun eigen agenda en geven gevraagd of ongevraagd advies, er is
altijd ruimte om informatie in beide richtingen te delen.
Borging en representativiteit.
Deelname vanuit bestuurlijk betrokken belangenverenigingen/ stichtingen zoals OVDD,
LTO, DOES bij de groepen borgen een brede bekendheid, uitwisseling en
vertegenwoordiging.
Communicatiekanaal van de gemeente.
EPD groepen, bieden de mogelijkheden voor de gemeente (wethouders en ambtelijke
organisatie) om dossiers, projecten op directe gerichte wijze laagdrempelig met
ondernemers te delen en bekendheid te geven, voorbeelden zijn “ondernemersloket”,
“lokale database ondernemers” en “armoede bestrijding”.
Onderling contact zorgt voor meer samenwerking en business.
EPD groepen zorgen voor verbinding van ondernemers onderling “buren ontmoeten
buren” en kennisdeling..
EPD deelnemers zijn trots op hun gemeente en willen dat delen.
EPD groepen of leden kunnen worden ingezet als stakeholder of als acquisiteur. In een
bijzondere situatie kan het wenselijk zijn bij het acquisitie-traject om een delegatie van
ondernemers te betrekken.
Evaluatie geeft bevestiging en/of nieuwe aandachtspunten.
EPD groepen evalueren om het jaar, rapportage wordt aan betrokkenen en raad ter
kennis gesteld. Bij de evaluatie is het belangrijk de resultaten en aangedragen adviezen
inzichtelijk te maken, daarnaast zullen procedurele aspecten zoals facilitering door de
gemeente, vergaderfrequentie, aantal leden, nieuwe leden en eventuele andere wensen
aandacht kunnen krijgen.
Gedragen beleidsinput en betere dienstverlening.
Ambtelijke organisatie voelt zich gesterkt door het meedenken en adviseren van de EPD
groepen en kan hierdoor meer gedragen beleidsvoorstellen ontwikkelen en/of op
processen bijsturen.
Transparantie en versterking kwaliteit van de adviezen naar voorbeeld van de
landelijke SER organisatie:
e Zorg dat adviezen van de themagroepen toegankelijk zijn voor ondernemers,
ambtelijke organisatie, politiek en bestuurders.
¢ Richt hiervoor een digitale plek in op de website van de gemeente Dronten bij het
onderdeel ondernemen.
o Betrek bovenregionale kennis bij de themagroepen, zoals bijvoorbeeld Recron-Hiswa,
Bionext, Horizon, lectoren Aeres Hogeschool (naar voorbeeld kroonleden SER)
Zorgvuldige terugkoppeling.
Het is belangrijk dat adviezen van de EPD themagroepen herkenbaar mee worden
genomen in de besluitafwegingen en besluitvorming, terugkoppeling door de ambtelijke
organisatie aan de advies groepen is noodzakelijk.
Extra aandacht aan roulering leden themagroepen.
EPD groepen dienen regelmatig hun groep van nieuwe leden te voorzien, ze bepalen
zelf wie er rouleert en wie aan te trekken als nieuw EPD lid Ook hier de systematiek van
de SER bij te hanteren hetgeen betekent dat iemand maximaal 6 jaar lid van een
themagroep kan zijn.
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[) Verbetering informatie voorziening, meer fysiek contact Raadsleden en EPD leden.
Zorg voor korte nieuwsbrieven in combinatie met fysieke bijeenkomsten met Raad en
EPD leden en zorg daarnaast voor toelichtingen over een bepaald thema tijdens
Raadsvergaderingen.

5. Introductie Koepeloverleg EPD platform.

Vanuit de behoefte om themagroep overstijgende vraagstukken breed te kunnen
beschouwen en te overdenken wordt een koepeloverleg EPD platform georganiseerd.

De gemeente is organisator van dat overleg en kan leden uit de verschillende themagroepen
uitnodigen om mee te denken over zo’n bepaald project of vraagstuk. Deze bijeenkomst kan
enkele keren per jaar plaatsvinden afhankelijk van de vraag vanuit de organisatie.

In principe ziet die organisatie in schema er als volgt uit:

Koepeloverleg
EPD Platform

Leden van verschillende
EPD groepen.

Een bijkomend voordeel van dit Koepeloverleg is dat er invulling gegeven wordt aan
zogenaamde cross-overs, contacten onderling tussen de thema groepen.
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Belangrijkste afkortingen en definities

EPD: Economisch Platform Dronten
SEA: Sociaal Economische Agenda
Koepeloverleg EPD: Een overleg op -initiatief van de gemeente-

waarbij vertegenwoordigers van verschillende
themagroepen worden uitgenodigd om deel te
nemen.

SER: Sociaal Economische Raad, een adviesorgaan in
Nederland dat de regering en het parlement
adviseert over sociaal-economische
vraagstukken. De SER bestaat uit
vertegenwoordigers van werkgevers,
werknemers en onafhankelijke leden.

Team EZ: Team Economische Zaken Gemeente Dronten
OVDD: Ondernemers Vereniging De Driehoek
LTO: Land en Tuinbouw Organisatie
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